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Uber arbeit plus
Salzburg

Das Netzwerk
im Arbeitsmarkt

Wir sind ein Netzwerk sozial engagierter gemeinnutzi-
ger Einrichtungen mit dem Fokus auf Beratung, Quali-
fizierung und Beschaftigung von Menschen in schwieri-
gen Lebenssituationen in Salzburg.

Die gemeinnutzigen Unternehmen von arbeit plus un-
terstutzen Menschen, die am Arbeitsmarkt benachtei-
ligt sind und/oder anderweitig Unterstitzung brauchen
mit qualitatsvoller Beschaftigung, Beratung und Quali-
fizierung im Kontext von Erwerbsarbeit.

arbeit plus setzt sich fur eine bedUrfnisgerechte, die
Gesundheit erhaltende und existenzsichernde Beschaf-
tigung, fur gesellschaftliche Teilhabe und damit fur eine
Neudefinition, Neuverteilung und Neubewertung von
Arbeit ein.

Angebote

+ Wir gestalten und bieten gemeinsam neue,
zeitgemale Angebote im arbeitsmarktpolitischen
Kontext an.

+ Wir bieten unseren Mitgliedern Raum zum
Austausch von Erfahrung, Informationen und
Wissen.

+ Wir schaffen ein neues sozialékonomisches und
dem Gemeinwohl verpflichtetes Bewusstsein in
Politik, Wirtschaft und der Offentlichkeit.

+ Wir sind Ansprechpartner fur Férdergeber, Politik,
Wissenschaft, Medien und Betroffene.




7. Oktober: Tag der
menschenwurdigen Arbeit

Wiirdige Arbeit ist
ein Menschenrecht

Menschenwiirdige Arbeit

Was bedeutet menschenwiirdige Arbeit, in unserer
Zeit, in unserem Land? Warum finden wir es
wichtig, auf diesen Tag hinzuweisen?

Menschenwdrdige Arbeit ist ein Menschenrecht und
wurde in der ,Allgemeinen Erklarung der Menschen-
rechte” der UN-Charta in Artikel 23 als gute und men-
schenwdurdige Arbeit festgelegt und findet sich auch in
den UNO Zielen fur nachhaltige Entwicklung (SDG 8).

Trotzdem sind Menschen mit gesundheitlichen Ein-
schrankungen oder Behinderung nach wie vor am Ar-
beitsmarkt benachteiligt. Frauen verdienen noch im-
mer wesentlich weniger als Manner und Haushalts- so-
wie Pflegearbeit wird Uberhaupt ohne Entgelt fast
ausschlie3lich von Frauen geleistet. Viele Menschen
arbeiten informell, das heif3t, dass sie ohne einen Ar-
beitsvertrag und damit ohne soziale Sicherung tatig
sind, Einzelunternehmer*innen arbeiten oft Uber ihre
Belastungsgrenze. Gefluchtete Menschen werden all zu
lange generell vom Arbeitsmarkt ausgeschlossen und
dann gibt es auch noch jene Gruppe, die zwar arbeiten,
aber trotzdem arm bleiben.

+ Es gibt also genug Griinde,
fur menschenwirdige Arbeit
einzutreten, wir tun es:
arbeit plus Salzburg.



Arbeit
hat Zukunft

Das ist unsere
Uberzeugung

Uber AhZ

Menschen im arbeitsfahigen Alter, die keine Arbeit
haben oder im Beruf an Grenzen stof3en, leiden dop-
pelt. Sie verlieren ihre Position und haben keine Gele-
genheit, ihre Fahigkeiten sinnvoll einzusetzen. Sind
diese Menschen dartber hinaus bereits in der zweiten
Lebenshalfte, kommt noch ein weiterer Aspekt dazu:
Die Chancen auf Verbesserung ihrer Situation am Ar-
beitsmarkt scheinen noch geringer zu werden. Rat,
Dialog, Information und Training sind kostenlosen Leis-
tungen von AhZ. Individuelle Einzelberatungen schaffen
Uberblick, Orientierung und Motivation.

Angebot

+ Einzelberatung
+ Coaching

+ EDV-Training fur
Einsteiger*innen

+ Kommunikations-
training

+ Bewerbungsservice

+ Betreute Bewerbungs-
zone (Ubungsraume
und EDV-Geréte)

+ Informationsservice

+ Re-start Case Mana-
gement (Coaching fur
Personen ab 25 Jahren)

AhZ Salzburg
Glockengasse 6/2
5020 Salzburg
Tel. 0662 88 29 29
office@ahz.or.at
www.ahz.or.at

AhZ

Arbeit hat Zukunft



Einstieg — Beratung,
Unterstiitzung, Coaching

Fiir Menschen, die den
Wiedereinstieg schaffen wollen.

Uber Einstieg

Wir bieten Jugendlichen, jungen Erwachsenen und
Menschen, die den Wiedereinstieg schaffen wollen,
Beratung, Unterstittzung und Coaching - mit dem Ziel
der Berufsfindung, des Einstiegs ins Berufsleben und
der Erhaltung des Arbeitsplatzes. Die Menschen werden
dabei in ihrem sozialen Umfeld gesehen und in diesem
ganzheitlich beraten und gefordert. Gesellschaftliche
Integration und wirtschaftliche Eigenstandigkeit wird so
erreicht oder wiederhergestellt. Die individuelle Unter-
stutzung erfolgt vertraulich mit dem Prinzip der Frei-
willigkeit und angemessener Eigenverantwortlichkeit.

Angebot:

+ Coaching und Beratung fur Jugendliche sowie
Arbeitssuchende

+ Beratung und Beglei-
tung fur Madchen*

+ Angebote fur Schulen
und Kindergarten

+ Deutsch lernen und
Schulabschluss

+ Nachhilfe & Lernen

+ Angebote fur
Menschen mit
besonderem Unter-
stutzungsbedarf

Einstieg -
Bundesland Salzburg
Eberhard-Fugger-
Stral3e 7/2

5020 Salzburg

Tel. 0662 62 89 61
einstieg@einstieg.or.at
www.einstieg.or.at
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ich
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Was vom Leasing
ubrig blieb

Michael,
63 Jahre

Was war

Mehr als sechs Jahre war Michael Gber insgesamt
drei Leasingfirmen bei der Telekom angestellt.

Mit dem Ende des GroRRprojekts endete auch seine
Anstellung: Die Telekom Ubernahm ihn nicht weiter,
die Leasingfirma gab es nicht mehr. Zu diesem Zeit-
punkt war Michael 57 Jahre alt. Es folgten drei Jahre,
in denen Michael Gber 100 Bewerbungen schrieb,
aber keine Anstellung fand.

Durch die Zuweisung vom AMS zur Einstieg GmbH
und die dortige Beratung wurde er auf die ausge-
schriebene Stelle in der EDV aufmerksam. Diese
Bewerbung war endlich erfolgreich.

Was ist

Michael ist Vater eines Sohnes, Absolvent der
HAK und Mitbegriinder eines Vereins fur an
MS erkrankten Personen. Arbeitet mit viel
Freude bei der Einstieg GmbH als Leiter der
IT-Abteilung.



fairMATCHING -
Arbeitsvermittlung & mehr

Wir unterstiitzen mit kreativen Losungen
bei der Arbeitssuche

Uber fairMATCHING

Als gemeinnutziger Verein begleitet fairMATCHING seit
Anfang 2016 Menschen mit Flucht- und Migrationshinter-
grund bei der Arbeitssuche. Flexibel, unblirokratisch und
praxisnah. Dabei werden nicht nur die Kompetenzen,
Interessen und Bedurfnisse der Bewerber ernst genom-
men, sondern auch die Bedarfe der Unternehmen. Diese
Achtsamkeit in beide Richtungen erzeugt nicht nur Trans-
parenz und Praxisnahe, sondern auch Vertrauen. Von
einem fairen MATCHING haben alle etwas: Die neu zu uns
kommenden Menschen, die Unternehmen und wir alle,
weil es der Anfang ist von tragfahigen Beziehungen.

Angebot

+ Kompetenzerhebung
+ Wegplanung
+ Unterstutzung

bei Lebenslauf- und

fairMATCHING
Vogelweiderstralie 8a

Profilerstellung

+ Bewerbung: Beglei-
tung auf den letzten
Metern und dartber
hinaus

+ Ansprechpartner*inin
der Onboarding-Phase

+ Kontakt auch nach
erfolgreicher
Vermittlung

5020 Salzburg

Tel. 0650 910 09 95
info@fairmatching.com
www.fairmatching.com

®

fair MATCHING



Frau & Arbeit gGmbH

Frauenservicestelle

Beratung, Coaching & Workshops
fir Frauen im Berufsleben

Uber Frau & Arbeit

Frau & Arbeit bietet Beratung und eine Vielzahl an
Workshops zu unterschiedlichen Themen an. Frauen
jeden Alters kdnnen sich mit allen Fragen zu ihrem Be-
rufsleben an uns wenden. Auch Unterstitzung bei der
Suche nach Kinderbetreuung wird angeboten. Ange-
sprochen sind arbeitslose bzw. arbeitsuchende Frauen,
Wiedereinsteigerinnen nach Karenz oder langerer Be-
rufspause, Frauen in Beschaftigung, die vom Verlust
des Arbeitsplatzes bedroht sind und Frauen, die sich
beruflich verandern wollen oder missen. Die Beratung
ist kostenlos. Bitte vereinbaren Sie einen Termin.

Angebot

+ Berufsleben

+ Finanzbildung

+ Digitalisierung

+ Ein-Eltern-Familien

+ FiT Frauen in Technik

+ Frauenberatung
Flachgau

+ FrauenBerufsZentren

+ Young FBZ

+ Frauen 40plus

+ Unternehmens-
grindung, EPU

+ PiA Beratung
Sexarbeit

Frau & Arbeit gGmbH
Sterneckstral3e 31
Business-Boulevard

Tel. 0662 88 07 23-10
info@frau-und-arbeit.at
www.frau-und-arbeit.at

fa)daus

kompetenzzentrum
frauenservicestelle



Caritas
Salzburg

Verantwortung
in allen Facetten

Uber Caritas Salzburg

Caritas hilft Menschen in Not mit Spenden und vielfal-
tigen Dienstleistungen, u.a. in folgenden Einrichtungen:
Carla Second-Hand Laden bieten glinstige Einkaufsmaog-
lichkeiten, unterstitzen Menschen in akuten Notsitua-
tionen und bieten eine Chance zur Reintegration ins
Arbeitsleben. Neue Arbeit Personalservice ist ein Ange-
bot fur Menschen, die auf Grund erschwerter Arbeits-
suche Unterstitzung am Weg zurick in die Erwerbstatig-
keit beanspruchen méchten. Carlavelorep bietet in einer
Fahrradwerkstatt Tagesstrukturierung, soziale Teilhabe
und Aktivierung von arbeitslosen jungen Menschen.

Angebot

+ individuelle Beratung und Suche von Arbeitsstellen

+ Dienstverhaltnisse
in Voll- und Teilzeit Caritas Salzburg

+ Begleitung beim FriedensstraRe 7
Wiedereinstieg ins 5020 Salzburg
Arbeitsleben Tel. 0517 60-0

+ schicke Second Hand office@caritas-salzburg.at
Mode, Spiele, Bucher www.caritas-salzburg.at
u.v.m.

+ Fahrradwerkstatt und
Shop

+ Fahrrad-Upcycling C .t




frauen-

anderskompetent

Zukunft
mit Perspektive

Uber frauenanderskompetent

Gerade fUr Frauen ist es nach langerer Krankheit, nach
Arbeitslosigkeit oder mit hdherem Alter oft nicht leicht,
wieder Arbeit zu finden. Wir unterstttzen arbeitslose
Frauen in allen Bereichen beim (Wieder-) Einstieg ins
Berufsleben. Gemeinsam finden wir die passende
Losung. Denn eines wissen wir ganz genau: Der Schritt
aus der Arbeitslosigkeit und langerer Abwesenheit vom
Arbeitsmarkt ist moglich. frauenanderskompetent ist
ein Qualifizierungs-Betrieb. Frauen kdnnen in unseren
modernen Betrieben arbeiten und sich dadurch fir den
Wiedereinstieg ins Berufsleben qualifizieren.

Angebot
+ Produktions- & Fertigungsauftrage
+ Upcycling im
FunkelNagel frauen-
+ Post- & Geschenke- anderskompetent
shop ,die postlerin” Roittnerstralle 9
+ Gastro: Bauchladen, 5020 Salzburg
Schmaus & Browse Tel. 0662 87 34 89
+ Bauch:Gefuhl: frauen@
wir retten anderskompetent.at
Lebensmittel www.anderskompetent.at
+ JobCoaching &
Sozialarbeit
Manderskompetent
zukunft mit perspektive




In Stadt und
Land Salzburg

Standorte unserer
Einrichtungen

Stadt Salzburg

Land Salzburg ®

©
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arbeit plus Salzburg Stadt
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arbeit plus Salzburg Land
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Halleiner Arbeitsinitiative

- HAI GmbH

Ihr Job ist unser Job.

Im Mittelpunkt steht der Mensch.

Uber Halleiner Arbeitsinitiative - HAI

Die Halleiner Arbeitsinitiative ist ein sozialokonomischer
Betrieb und bietet verschiedene Dienstleistungen an.

34 befristete Arbeitsplatze dienen der Vorbereitung und
dem Ubergang in ein neues Dienstverhéltnis oder eine
Berufsausbildung. Die Beschaftigung ist mit einem Jahr
begrenzt, in dieser Zeit werden Personen (wieder) fit fur
den Arbeitsmarkt gemacht. Mit begleitender, individueller
und intensiver Beratungsarbeit, Zielplanung, Entwick-
lungsunterstitzung und Vermittlungshilfe wird eine
nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt geférdert.

Angebot

+ Vollversichertes Dienstverhaltnis im ,fair-kauf”
(Secondhand) oder Dienstleistungsbereich

+ Sozialpadagogische
Beratung und
Begleitung

+ Berufs- und
Bildungsberatung,
Qualifizierung

+ Bewerbungstraining
und Vermittlungs-
unterstitzung

+ Gesundheitsforde-
rung ,Productive
Aging”

Halleiner Arbeits-
initiative HAl GmbH
Salzachtalstr. 45
5400 Hallein

Tel. 06245 87 456
office@hai-hallein.at
www.hai-hallein.at

Halleiner EEEEHILEIVS



LaubePRO Tennengau

SOB

Laube -

Vieles fur mehr Chancen.
-1 —

k.

Uber LaubePRO Tennengau SOB

Der sozialokonomische Betrieb ,LaubePRO Tennengau
SOB" ist vom Arbeitsmarktservice (AMS) geférdert und
bietet zeitlich befristete Arbeitsplatze fir Menschen
mit psychischen Problemen an. Die Anstellung lauft
maximal ein Jahr. Es werden Tatigkeiten in verschiede-
nen Produktionsbereichen bzw. an PC-Arbeitsplatzen
angeboten, diese helfen beim (Wieder-)Einstieg ins
Berufsleben. Auch wenn eine Vermittlung nicht zu Stan-
de kommit, findet eine Klédrung der beruflichen und
sozialen Zukunftsperspektiven statt, um so jedenfalls
mehr Lebensqualitat und Wohlbefinden zu erreichen.

Angebot

+ Befristete Arbeitsplatze fir Menschen mit psychischen

Problemen in den Be-
reichen Produktion/
Lager
+ Betreuungs- und Trai-
ningsmaoglichkeiten im
Rahmen der Tatigkeit,
umfassende Beratung
+ gezielte Qualifizierung,
um die Chancen auf
einen nachhaltigen
Wiedereinstiegin
den Arbeitsmarkt
zu erhéhen

Laube sozial-
psychiatrische
Aktivitdten GmbH
Salzachtalstral3e 43
5400 Hallein

Tel. 050 6021-9200
laubepro@laube.at
www.laube.at

BN L AUBE

SOZIAL-PSYCHIATRISCHE
AKTIVITATEN GMBH



PAP - Pongauer
ArbeitsProjekt

Mit der richtigen Arbeit neue Wege gehen.
Wir begleiten.

| PA9 - LADEN]

anders kaufe/‘

v

Uber PAP - Pongauer ArbeitsProjekt

Das PAP - Pongauer ArbeitsProjekt ist ein sozialokonomi-
scher Betrieb und bietet insgesamt 27 zeitlich befristete
Arbeitsplatze (bis zu einem Jahr) an. Der Sinn und Erfolg
dieser Transitarbeitsplatze liegt in einer Mischung von
Arbeit, Lernen und personlicher Auseinandersetzung.
PAP unterstutzt Menschen dabei, Eigenverantwortung zu
Ubernehmen, neue Ziele zu finden und diese umzusetzen.
Ziel ist - neben dem Praxiserwerb und einem Dienstver-
haltnis am regularen Arbeitsmarkt - auch eine allgemeine
Verbesserung der beruflichen und persénlichen Situation.

Angebot

+ Beschaftigung in Form eines vollversicherten
Dienstverhaltnisses in folgenden Bereichen:

Verkauf, Sortierung,
Dienstleistung und PAP - Pongauer
(Kreativ)werkstatt ArbeitsProjekt

+ Sozial- und berufs- Sportplatzstralie 1
padagogische 5620 Schwarzach
Beratung Tel. 06415 59 58-0

+ Individuelle Qualifi- office@pongauerarbeits
zierungsmalnahmen projekt.at

+ Berufsorientierung, www.pongauerarbeits
Bewerbungstraining projekt.at

+ Unterstitzung bei PAq
der Jobsuche PONGAUER

: =




Aspekt: Menschenwtrde
& Arbeit

Christoph,
54 Jahre
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Die Richtung
stimmt

Eva,
31 Jahre

Was war

Eva war seit Kindheitstagen von zunehmend schwerem
Mobbing betroffen und eckte an. Nach mehreren
Diagnosen und dem Abschluss der Pflichtschule kam
sie nach Oberrain, einer Ausbildungsstatte fur Jugend-
liche mit Lernschwierigkeiten. Hier fand sie endlich
Anschluss und machte ihren Lehrabschluss. Darauf
folgten viele verschiedene Anstellungen und immer
wieder die zermuUrbende Arbeitslosigkeit aufgrund
ihrer Erkrankungen.

Mit Hilfe eines Psychologen und Unterstitzung von
Pro Mente und der Sozialen Arbeit gGmbH konnte
sie sich stabilisieren.

Was ist

Eva lebt in einer Lebensgemeinschaft. Neben der
Fotografie ist das Basteln ihre groRBe Leidenschaft.
Heute arbeitet Eva als Liftwartin in einem wertschat-
zenden Team und mit Vorgesetzten, die ihr vertrauen
und ihr die Sicherheit geben, dass sie alles richtig
macht. Sie findet hier eine faire Bezahlung, eine gute
Work-Life-Balance und sie wird ernst genommen.



Pro Mente
Salzburg

Miteinander fur

psychische Gesundheit

Uber Pro Mente Salzburg

Pro Mente Salzburg unterstitzt Menschen mit psychi-
schen Erkrankungen bei der Integration und Inklusion
in allen Lebensbereichen und Lebensphasen.
Menschen mit psychischen, kognitiven oder gesund-
heitlichen Beeintrachtigungen finden unter den vielen
verschiedenen Angeboten der Pro Mente Salzburg
Moglichkeiten zur Wiedererlangung einer Tagesstruk-
tur, bzw. zum Wiedereinstieg in den Arbeitsprozess.
Die Versorgung der Zielgruppen stutzt sich auf ein
ganzheitliches Konzept, basierend auf Wertschatzung,
Hilfe zur Selbsthilfe und einem multiprofessionellen

Team.
Angebot

+ Diagnostik

+ Einzelcoaching

+ Begleitung u.
Beratung

+ berufliche
Rehabilitation

+ Bewerbungstraining

+ Berufsorientierung

+ Trainingsplatze

+ Betriebspraktika

+ Schulungsprogramm

+ Diverse Hilfen

Pro Mente Salzburg
Sudtiroler Platz 11

5020 Salzburg

Tel. 0662 88 05 24-0
pms@promentesalzburg.at
www.promentesalzburg.at

pro mente shg



Soziale Arbeit

gemeinnutzige GmbH

Social Profit
fur alle!

Uber Soziale Arbeit ggmbH

Die Soziale Arbeit gGmbH ist Tragerorganisation ver-
schiedener sozialer Einrichtungen in Salzburg. Menschen
in sozialen Notlagen werden professionelle Beratung,
Betreuung und weitere konkrete Hilfsmalinahmen
angeboten. Mit den Sozialokonomischen Betrieben TAO,
Schmankerl, JOP 21 sowie dem Beschaftigungsangebot
Lebensarbeit werden Erwachsenen Beratung, Vermitt-
lung, Beschaftigung und Qualifizierung angeboten. Diese
Betriebe gibt es in der Stadt Salzburg, in Hallein sowie im
Pinzgau. Die rund 100 Transitarbeitsplatze sind auf
maximal ein Jahr beschrankt.

Angebot

+ Clearing zur Abklarung des beruflichen Neustarts
+ vollversichertes

Arbeitsverhaltnis Soziale Arbeit gGmbH
+ Wiedereingliederung Breitenfelderstral3e 49/3
in den 1. Arbeitsmarkt 5020 Salzburg
+ EntrUmpelungen, Tel. 0662 87 14 00
Textilsammlung, office@soziale-arbeit.at
Blgelservice, Bauhilfe, www.soziale-arbeit.at

Gartenpflege, Second-

Hand-Shops, C]
Restaurant, Holz-

und Textilwerkstatt SUZIAI.E
ARBEIT

gGmbH
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